PATVIRTINTA

Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Berzelis
direktoriaus 2025 m. liepos 11 d.
jsakymu Nr. VI-115

MOKYTOJO PADEJEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: Mokytojo padéjéjas.

2. Pareigybés pagrindine grup¢: kvalifikuotas darbuotojas.

3. Pareigybeés lygis: C.

4. Pareigybés priskyrimas pagal LPK 2023: 531201.

5. Pareigybés paskirtis — teikti mokymo ir praktine pagalbg grupiy mokytojams, uztikrinti
Svarg ir higienos normy laikymasi grupéje.

6. Pareigybés pavaldumas: mokytojo padéjéjas tiesiogiai pavaldus Mazeikiy lopselio-darzelio
»Berzelis“ maitinimo organizatoriui.

7. Mokytojo pad¢jeéja (toliau — Sias pareigas einantis darbuotojas) skiria pareigoms ir atleidzia
i$ jy, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro rasyting darbo sutartj jstaigos vadovas.

II. REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Darbuotojui, einanc¢iam Sias pareigas specialieji reikalavimai valstybinés kalbos, uzsienio
kalby mokéjimui netaikomi;

9. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

9.1. bitinas ne zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta profesiné kvalifikacija;

9.2. biti iSklauses privalomuosius pirmos pagalbos ir privalomuosius higienos jgudziy
mokymus;

9.3. Zinoti valymo instrumenty ir priemoniy, cheminiy medZziagy paskirt;, naudojimo
tvarka ir saugos reikalavimus;

9.4. i8manyti maisto patiekaly saugaus laikymo ir vartojimo, asmens higienos reikalavimus;

9.5. asmuo, suprantantis vaiky raida, elgesj ir jy poreikius;

9.6. asmuo, turintis gebéjima bendradarbiauti su ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo

mokytoju, kitais specialistais ir vaiko tévais (glob¢jais, jtéviais).

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

10. Sias pareigas einancio darbuotojo funkcijos:

10.2. nustatytu reguliarumu kei¢ia vaiky patalyng, ja rasiuoja, atiduoda j skalbykla,
markiruoja;

10.3. laikosi nustatyto darzelio vaiky gyvenimo ritmo — valymo darbus grupés patalpose
organizuoja taip, kad netrukdyty ugdymo procesui;

10.4. atsakyti uz tinkamg valymo inventoriaus laikymg ir naudojima;

10.5. atsako uz vaiky maitinimo organizavimg, vaiko maitinimosi jgidziy formavima:
ranky higiena prie§ valgj, savitarng, valgymo kultiirg, maisto tausojima;

10.6. po vaiky maitinimo neSvarius indus iSnesa i indy plovimo patalpa, o Svarius
parsineSa ] grup¢ sekan¢iam maitinimui;

10.7. atsako, kad grup¢je nebiity pasaliniy asmeny;

10.8. Sias pareigas einantis darbuotojas grieztai laikosi higienos normy ir taisykliy,
vykdo karantininio rezimo reikalavimus;

10.9. atsizvelgiant ] individualius vaiko raidos, fiziologinius, socialinius ir
psichologinius poreikius organizuoja, vykdo vaiky dienos prieZziiirg ir globa;



10.10. prisideda jgyvendinant prevencines programas, pagrindines programy nuostatas
integruojant ] vaiky dienos rézimo momentus, laisvus zaidimus;

10.11. kartu su grupés mokytoju kuria ir turtina grupés aplinka, parenka aktualias
priemones vaiky veiklai;

10.12. i8¢jus i lauko aikstele, apziiiri Zaidimy aikStele ir smelio dézg, kad nebiity stiklo Sukiy,
kity astriy daikty;

10.13. pasteb¢jus vaiky sunkumus bendraujant su bendraamziais, suaugusiais, ugdantis
savitvarkos jgiidZius ir pan., nedelsiant kreipiasi j grupés mokytoja ir kartu su juo numato tolimesnius
sunkumy sprendimo biidus;

10.14. saugo ir stiprina vaiky fizing ir psiching sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir
psichologinj sauguma grupéje, sal¢je, kitose jstaigos erdvése, lauke, iSvykose;

10.15. apie pastebétus smurto pries vaikg pozymius nedelsiant informuoja jstaigos
administracija.

11. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemonémis ir nesuderings su tiesioginiu vadovu, nepatikéti savo pareigy vykdymo kitam asmeniui,
po darbo patikrinti, ar neliko neuzdaryty langy, jjungty elektros ir apSvietimo prietaisy.

12. Sias pareigas einantis darbuotojas vaiky atostogy metu, nesant grupéje vaiky,
atlieka kita, tiesioginio vadovo nurodyta, jstaigos veiklai uztikrinti naudingg darba, nuolat tobulina
savo kvalifikacija.

13. Sias pareigas einantis darbuotojas, nepazeidziant galiojanéiy Lietuvos Respublikos
teisés akty nuostaty, vykdo kitus teisétus vadovy pavedimus, susijusius su Istaigos funkcijomis, kurie
biitini [staigos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo laikytis vidaus ir darbo tvarkos taisykliy,
prieSgaisrinés saugos taisykliy, saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, ivadinés darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukcijos, §ios pareigybés apraSymo, kity jstaigoje galiojanéiy tvarky,
patvirtinty Istaigos direktoriaus jsakymu.

15. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise kreiptis j jstaigos vadova ir/ar tiesioginj
vadova, visais darbo saugos, sveikatos, darbo organizavimo, darbo santykiy uztikrinimo, karjeros
galimybiy klausimais.

16. Kitas Sias pareigas einancio darbuotojo teises ir atsakomybe nustato Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir [staigos vidaus dokumentai, patvirtinti Mazeikiy lopSelio-darzelio
»Berzelis* direktoriaus jsakymu.

17. UZ savo pareigy netinkamg vykdymg mokytojo pad¢j€jas atsako jstaigos vidaus darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




